SERVICO PUBLICQ FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL
CRMV-MS

RESOLUCAO N° 028/06 DE 17 DE MARCO DE 2.006

Concede auxilio educagio aos funcionirios do Conselho
Regional de Medicina Veterinaria.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL — CRMV-MS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno, especialmente
no seu Artigo 11, alinea “i” e Artigo 4°, alineas, “d” e “r”, instituido e aprovado pela Resolugio n® 591, de
26 de junho de 1992, do Conselho Federal de Medicina Veterinaria - CFMV

Considerando que o CRMV-MS, para bem desempenhar as fungdes de orgdo fiscalizador e
normatizador da profissdo, necessita contar com um quadro funcional preparado e qualificado.

Considerando que é do interesse do CRMV-MS o aprimoramento técnico e cientifico dos seus
funcionérios para que possam bem servir a classe Médica Veterinaria e Zootécnica e a sociedade

Considerando que o orgamento do CRMV-MS no presente exercicio contempla para a realizagido da
despesas dessa natureza.

RESOLVE:

Artigo 1° Conceder auxilio educagfio aos funcionarios que tenham no minimo dois anos de contratag@o,
matriculados em curso de graduagdo em atividades gerencias que proporcionem melhorias ao CRMV-MS,
tais como: Administragiio, Direito, Contabilidade, Analises de Sistemas, desde que haja interesse por parte do
CRMV-MS

§ 1° Na hipétese de alteragdo de curso para outro ndo especificado no caput, sem a previa aprovagio do
CRMV-MS o empregado devolvera o beneficio recebido, em igual mimero de parcelas concedidas.

§ 2° Na hipétese de abandono de curso sem a previa aprovagio do CRMV-MS o empregado devolvera o
beneficio recebido, em igual nimero de parcelas concedidas.

Artigo 2° - O auxilio educagio cobrird o equivalente a 50% ( cingiienta por cento) das despesas com
matricula e mensalidades escolares.

Artigo 3° - Fardo jus ao beneficio os empregados que comprovarem a matricula em requerimento enderegado
ao Presidente do CRMV-MS, desde que nfo ocorra incompatibilidade com o horario de trabalho.

§ 1° - Na hipétese de desligamento do funcionério, por vontade prépria, em prazo inferior a dois anos apds a
conclusido do curso, este devolvera ao CRMV-MS o beneficio recebido, proporcionalmente ao tempo
transcorrido.

§ 2° - O beneficio sera prestado mensalmente mediante recibo em numero equivalente ao de parcelas a serem
pagas pelo empregado a instituigéo de ensino .

Artigo 4° - O empregado beneficiado devera apresentar mensalmente ao setor de pessoal, o comprovante de
pagamento da tltima parcela vencida, para o reembolso em folha de pagamen'?/j 4\'
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Artigo 5° - A renovagio do beneficio concedido se dara automaticamente, condicionada ao aproveitamento
escolar do beneficiario.

Paragrafo unico: O ndo aproveitamento no semestre de no minimo 50% (cingiienta por cento) das matérias
cursadas podera ensejar a perda do beneficio a critério do Presidente do CRMV-MS.

Artigo 6 ° - O auxilio ndo geraré qualquer outro beneficio nem serd incorporado ao salrio do funcionério
beneficiado.

Artigo 7° - O empregado tera que reconhecer e declarar, em carater irrevogavel e irretratdvel a nao
incorporagio do beneficio ao seu salario.

Artigo 8° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ses em contrario.

Campo Grande — MS, 17 de margo de 2006.
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'ﬁobté/rto Rachi
CRMV-MS - 0477
Presidente
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